
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ООО МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА 

ДОНЕЦКА» 

1.ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

1.1. Рабочая программа МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» разработана с учётом 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(УказПрезидента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), Приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 

74228).  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования.  

 Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования.  

1.2 Программа воспитания: предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; разрабатывается и утверждается с 

участием советов обучающихся, советов родителей (законных представителей);  реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

 Рабочая программа воспитания МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» включает в 

себя три основных раздела: целевой; - содержательный; организационный.  

Период реализации программы: 2023-2026гг. К рабочей программе воспитания прилагается 

ежегодный календарный план воспитательной работы.  

  

Раздел 2. ЦЕЛЕВОЙ.  

2.1. Содержание воспитания обучающихся в  МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА 

ДОНЕЦКА»  определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм 

и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России.  

2.2 Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

2.3. Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:   

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 



 

 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения  

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  

2.4. Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  формирование и 

развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС СОО.   

2.5. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают:  

осознание российской гражданской идентичности; сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению;  

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом.  

2.6. Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурноисторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

2.7. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями 

и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:   

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры.  

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности.  

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.  

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства.  

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учётом 



 

 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях.  

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.  

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды.  

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.   

2.8. Целевые ориентиры результатов воспитания.   

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО установлены 

ФГОС СОО.  

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

СОО.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.  

2.9. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования.  

2.9.1. Гражданско-патриотическое воспитание: знающий и принимающий свою российскую 

гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; понимающий 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории 

российской государственности на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания; проявляющий уважение к государственным символам 

России, праздникам; проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей; выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности; сознающий свою национальную, этническую 

принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру; проявляющий уважение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; проявляющий интерес к 

познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности; принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

 2.9.2. Духовно-нравственное воспитание:  знающий и уважающий духовно-нравственную 

культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности); выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 



 

 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков; выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 

духовно-нравственным нормам и ценностям; сознающий соотношение свободы и 

ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение 

и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; проявляющий уважение к старшим, к 

российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей; проявляющий интерес к чтению, к 

родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, 

российского общества. 

2.9.3. Эстетическое воспитание: выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; проявляющий эмоционально-

чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и 

других народов, понимание их влияния на поведение людей; сознающий роль художественной 

культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; ориентированный на самовыражение в 

разных видах искусства, в художественном творчестве. 

2.9.4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде;выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность);проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья;умеющий осознавать физическое и эмоциональное 

состояние (свое и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием;способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

2.9.5. Трудовое воспитание: уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний; сознающий важность трудолюбия, обучения 

труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; участвующий в решении 

практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; выражающий готовность к осознанному 

выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

2.9.6. Экологическое воспитание: понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; сознающий 

свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред; выражающий активное неприятие действий, приносящих 

вред природе; ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 



 

 

возможных последствий для окружающей среды; участвующий в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 

1.9.7. Ценности научного познания:  выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом индивидуальных интересов, способностей, 

достижений;ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой;развивающий навыки использования 

различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде);демонстрирующий навыки наблюдений, 

накопления фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.  

3.1 Уклад общеобразовательной организации.  

МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» отсчитывает свою историю с 1970 года. 

Школа расположена по адресу: г.Донецк, ул. 50-й Гвардейской дивизии, 11. В среднем 

звене школы занимается 4 класса. В школе есть спортивныйзал, спортивная площадка, 

футбольное поле с искусственным покрытием, актовыйзал, компьютерный класс, библиотека, 

столовая, достаточное количество кабинетов для образования и воспитания обучающихся. 

Процесс воспитания в МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

1.неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации;  

2.ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

3.реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детсковзрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

4.Системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. Основными традициями воспитания в МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА 

ДОНЕЦКА» являются следующие:  

-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются общешкольные дела, 

через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;  

-важной чертой каждого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

  коллективное  планирование,  коллективное  проведение  и 

коллективный анализих результатов;  

-в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также 

их социальная активность;  

Ключевой фигурой воспитания в школе являетс классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

Обучащиеся МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» являются участниками 

Российского движения детей и молодежи, проекта «Киноуроки в школах России», участники 



 

 

проекта «Школьный театр». В школе создан и успешно работает школьный спортивный клуб 

«Стимул», военно–патриотический клуб «Ратники Отечества» и клуб «ПОИСК». 

Территориальные особенности МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» 

обуславливают контингент обучающихся школы. Школа расположена в Калининском районе. 

Обучающимися являются преимущественно дети семей, проживающих по данному 

микрорайону, среди которых имеются многодетные семьи, малообеспеченные, неполные, семьи, 

имеющие детей под опекой. Школа осуществляет постоянное межведомственное 

взаимодействие с органами и службами системы профилактики 

(СДН Калининского РО ДГУ МВД ОПДН, ГИБДД, МЧС). Активно происходит взаимодействие 

школы с социальными партнерами Республиканским театром кукол, Калининско районной 

библиотекой, МБОУ ДОД «Дворец детского и юношеского творчества г. Донецка», ЦДТ 

Калининского района г. Донецка.  

  

3.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Инвариативные модули:  

3.2.1 Модуль «Классное руководство».  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, может предусматривать:   

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с  

-коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса;   

- работу с учителями, преподающими в данном классе;   

- работу с родителями учащихся или их законными представителями.  

  

Работа с классным коллективом:  

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с 

одной стороны –вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой,–установить и у прочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе.   

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности;   

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

• однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; 

• празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

• регулярные внутри классные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы 

и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

 

Индивидуальная работа с учащимися:  

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам;  



 

 

• результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным психологом  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость   и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения.  

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися;  

• проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:   

• организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;   

• создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, школы;  

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации;  

• организация на базе классасемейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы.  

  

3.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность».  

Внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям развития личности: 

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся 

1. Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности 

2. Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся 

3. Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

Вариативная часть для обучающихся 

4. Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

5. Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся 

в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

6. Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности социально ориентированных 

ученических сообществ, детских общественных объединений, органов ученического 



 

 

самоуправления, на организацию совместно с обучающимися комплекса мероприятий 

воспитательной направленности 

Содержание программ внеурочной деятельности, формируется с учѐтом пожеланий 

обучающихся и их родителей (законных представителей). Различны формы этих занятий: 

проектная и исследовательская деятельность, экскурсии, кружки, школьные научные общества, 

олимпиады, интеллектуальные марафоны, общественно–полезная практика, соревнования 

идругие. 

Данные занятия проводятся по выбору обучающихся и их родителей в результате изучения 

образовательных потребностей. Все программывнеурочнойдеятельности реализуютсяпедагогами 

школы. Местопроведения всех занятий– школа. 

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся в соответствии с требованиями 

обновлѐнных ФГОС СОО включает три первых направления.  

1.Информационно - просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном») реализуются через классные часы 

«Разговоры о важном» патриотический клуб «ПОИСК», экологический клуб «Эдельвейс», 

военно-патриотический клуб «Ратники Отечества»  

Главной целью таких классных часов является развитие ценностного отношения 

школьников к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой 

природе и великой культуре. Классные часы направлены на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе. Основные темы классных часов будут связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и 

пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы и, 

ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам. События, люди, их деяния и идеи – все это может стать предметом бесед классных 

руководителей со своими классами.  

Необходимым средством эффективной реализации эколого-ориентированной 

педагогической деятельности коллектива является программа клуба «Эдельвейс». Изучение 

окружающего мира и его составляющих – растений и животных – поможетребенку по-новому 

взглянуть на природу. Знание закономерностей её развития в дальнейшем поможет бережнее 

относиться к окружающему миру. 

Цель экологического воспитания: 

формирование экологической культуры школьников, ответственного отношения к природе, 

умение понимать и ценить красоту и богатство природы, способность осуществлятьэкологически 

грамотные действия и поведение, занимать активную жизненную позицию, выражать 

нетерпимость к проявлениям безответственного отношения к природе. 

Основная идея программы патриотического воспитания «ПОИСК» заключается в 

формировании готовности их служения Отечеству с учётом опыта и достижений прошлых 

поколений, современных реалий и проблем, тенденций развития нашего общества. 

Цель работы по патриотическому воспитанию: 

формирование активной гражданской позиции, чувств любви к прошлому, настоящему и 

будущему страны, родного края, своего города; 

сохранение истории нашего края для будущих поколений; 

воспитание патриотизма, гуманизма, толерантности, любви к своей семье. 

Цель программы  военно-патриотического воспитания «: развитие у детей и обучающихся 

гражданственности и патриотизма как важнейших духовных, социально значимых ценностей 

личности, развитие высокой работоспособности, формирование у них профессионально 

значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни 

общества. 



 

 

Актуальность дополнительной общеразвивающей программы военно-патриотической 

направленности «Ратники Отечества» обусловлена необходимостью формирования у детей и 

обучающихся образовательного учреждений высокого патриотического сознания, умственных и 

физических способностей, готовности к выполнению гражданских и конституционных 

обязанностей, а также к защите Отечества. 

2.Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся реализуются 

через программу «Функциональная грамотность: учимся для жизни» позволяет школьникам 

развивать основы функциональной грамотности. В качестве основных составляющих 

функциональной грамотности выделяют: математическую грамотность, читательскую 

грамотность, естественно - научную грамотность, финансовую  

3.Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся реализуются в 10-11 классах через реализацию 

профориентационного минимума по примерной рабочей программе “Билет в будущее. 

Вариативная часть для обучающихся в соответствии с требованиями обновленных 

ФГОС СОО включает остальные направления.  

4.Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся реализуется через внеурочную деятельность по учебным 

предметам образовательной программы: «Сочинение на основе прочитанного текста», 

«Практический английский» 

Цель  программы«Сочинение на основе прочитанного текста»    – целенаправленная и 

качественная подготовка учащихся к выполнению части 2 (задания открытого типа с 

развернутым ответом (сочинение)). 

Задачи: познакомить учащихся со структурными компонентами экзаменационного сочинения-

рассуждения, технологией его написания; систематизировать знания учащихся о нормах 

литературного языка (речевых и языковых), функциональных стилях, типах речи;- 

способствовать совершенствованию навыков редактирования собственного текста;- 

совершенствовать практическую грамотность учащихся; способствовать развитию 

познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей учащихся; 

способствовать формированию у учащихся культуры  устной и письменной речи; 

психологически подготовить учащихся к процедуре сдачи государственных экзаменов.  

Содержание программы «Практический английский» имеет общеинтеллектуальную 

направленность и ориентирована на активизацию познавательной деятельности учащихся, 

развитие их интеллекта, обогащение словарного запаса учащихся и понимание ими языкового 

материала. Актуальность предлагаемой программы, в первую очередь, определяется запросом со 

стороны учеников и их родителей в овладении умением в говорении на английском языке – 

«умении общаться на изучаемом языке». Обучение по данному курсу внеурочной деятельности 

поможет в развитии у учащихся мотивации к освоению иностранного языка – ученики научатся 

применять навыки (в частности, лексические и грамматические), сформированные на уроках 

английского языка и на внеурочной деятельности. 

Данная программа разработана с целью накопления субъектного опыта моделирования 

ситуаций, в которых предусмотрено применение математических знаний в реальной 

действительности. Она способствует развитию предметных, метапредметных, коммуникативных 

и личностных универсальных учебных действий, ориентирует ребенка на дальнейшее 

самоопределение в сфере профессионального предпочтения. 

5.Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов реализуются через секцию «Спорт и мы», программу школьного 

театра «РАМПА» 

Цель секции «Спорт и мы»: формирование гармонически развитой, активной личности, 

сочетающей в себе духовное богатство, моральную чистоту и физическое совершенство.  

Задачи: -расширение представления детей о физической подготовке, 



 

 

 -формирование навыков здорового образа жизни;  

-развитие физических качеств личности – быстроты, ловкости, выносливости, подвижности.  

Цель курса «Школьный театр» – приобщение обучающихся к искусству театра, развитие 

творческих способностей и формирование социальноактивной личности средствами 

театрального искусства. Формирование обязательного минимума знаний и умений, который 

обеспечит развитие новых социальных ролей обучающихся. 

Основная идея курса — развитие творческих способностей обучающихся, формирование 

коммуникативных качеств, систему ценностей.  

Задачи курса: 

Образовательные:обучить основам сценического действия; познакомить с основным 

языком театрального искусства; познакомить с основными принципами коллективной 

творческой деятельности; дать знания об основах самоорганизации и самодисциплины; 

Развивающие: развивать зрительное и слуховое внимание, память, наблюдательность, 

находчивость, фантазию, воображение, эмоционально-волевую сферу, образное мышление; 

научить пользоваться интонациями, выражающими основные чувства; способствовать развитию 

культуры речи. 

Воспитательные: воспитывать уважительное отношение между членами коллектива, 

чувство ответственности за общее дело; воспитывать культуру поведения в театре; формировать 

потребность в творческом самовыражении и создать мотивацию для поиска собственных 

решений в создании художественного образа; содействовать формированию эстетического 

восприятия и художественного вкуса; содействовать формированию личностных качеств: 

самостоятельности, уверенности, эмпатии, толерантности. 

6. Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности социально 

ориентированных ученических сообществ, детских общественных объединений, органов 

ученического самоуправления, на организацию совместно с обучающимися комплекса 

мероприятий воспитательной направленности - объединение «ТЭМП».  

Школьное ученическое самоуправление способствует эффективной социализации 

подрастающего поколения, накоплению им социального опыта, подготовке к жизни, к решению 

социальных проблем различной сложности. 

Цель: Содействие становлению правовой, демократической, самоуправляющей школы, 

обеспечивающей свободное развитие личности, формирование социальной активности, 

воспитание гражданственности, ответственности, уважительного отношения учащихся к правам 

других людей. 

  

3.3. Модуль «Урочная деятельность».  

Модуль «Урочная деятельность» включает в себя:  

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовнонравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;  

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий;   

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности;  



 

 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;   

• применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;   

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;   

• организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими  одноклассниками,  в  том  числе  с  особыми 

 образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности.  

  

3.2.4 Модуль «Основные школьные дела».  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел МБОУ«ШКОЛА №49 

ГОРОДА ДОНЕЦКА» предусматривает: общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературныеит.п.) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы: 

Сентябрь 2023.  

1.09 День знаний.  

3.09 День окончания Второй мировой войны. День солидарности в борьбе с терроризмом.  

8.09 Международный день распространения грамотности.  

10.09 Международный день памяти жертв фашизма.  

13.09 100 лет со дня рождения советской партизанки Зои Космодемьянской (1923 – 1941).  

27.09 День работника дошкольного образования.  

Октябрь 2023.  

1.10 Международный день пожилых людей. Международный день музыки.  

4.10 День защиты животных.  

5.10 День учителя.  

15.10 День отца в России.  

25.10 Международный день школьных библиотек.  

Ноябрь 2023.  

4.11 День народного единства.  

8.11 День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России.  

20.11 День начала Нюрнбергского процесса.  

26.11 День матери в России.  

30.11 День государственного герба Российской Федерации.  

Декабрь 2023.  

3.12 День неизвестного солдата. Международный день инвалидов.  

5.12 День добровольца (волонтера) в России.  

8.12 Международный день художника.  

9.12 День Героев Отечества.  



 

 

10.12 День прав человека.  

12.12 День Конституции Российской Федерации.  

25.12 День принятия Федеральных конституционных законов о Государственных символах 

Российской Федерации.  

Январь 2024.  

25.01 День российского студенчества.  

27.01 День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады. День освобождения 

Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста.  

Февраль 2024.  

2.02 День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве.  

8.02 День российской науки, 300-летие со времени основания Российской Академии наук (1724).  

15.02 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, 35 лет со 

дня вывода советских войск из Республики Афганистан (1989).  

21.02 Международный день родного языка.  

23.02 День защитника Отечества.  

Март 2024.  

8.03 Международный женский день.  

14.03 450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги для обучения письму и чтению) 

Ивана Фёдорова (1574).  

18.03 10 лет со дня воссоединения Крыма с Россией.  

27.03 Всемирный день театра.  

Апрель 2024.  

7.04 Всемирный день здоровья.  

12.04 День космонавтики.  

19.04 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны.  

22.04 Всемирный день Земли.  

27.04 День российского парламентаризма.  

Май 2024.  

1.05 Праздник Весны и Труда.  

9.05 День Победы.  

18.05 Международный день музеев.  

19.05 День детских общественных организаций России.  

24.05 День славянской письменности и культуры.  

18Июнь 2024.  

1.06 День защиты детей.  

6.06 День русского языка.  

12.06 День России.  

22.06 День памяти и скорби.  

27.06 День молодежи.  

Июль 2024.  

8.07 День семьи, любви и верности.  

28.07 День Военно-морского флота.  

Август 2024.  

10.08 День физкультурника.  

22.08 День государственного флага Российской Федерации.  

27.08 День российского кино.  

Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников и других деятелей.  

Сентябрь 2023.  



 

 

7.09 100 лет со дня рождения советского поэта Эдуарда Аркадьевича Асадова (1923- 2004).  

8.09 100 лет со дня рождения советского поэта Расула Гамзатова (1923-2003).  

9.09 195 лет со дня рождения русского писателя Льва Николаевича Толстого (1828- 1910).  

28.09 105 лет со дня рождения педагога Василия Александровича Сухомлинского.  

Октябрь 2023.  

3.10 150 лет со дня рождения писателя Вячеслава Яковлевича Шишкова (1873-1945).  

Ноябрь 2023.  

9.11 205 лет со дня рождения писателя Ивана Сергеевича Тургенева (1818-1883).  

10.11 135 лет со дня рождения ученого, авиаконструктора Андрея Николаевича  

Туполева (1888-1972).  

23.11 115 лет со дня рождения советского писателя Николая Николаевича Носова  

(1908-1976).  

Декабрь 2023.  

5.12 220 лет со дня рождения поэта Федора Ивановича Тютчева (1803-1873).  

Январь 2024.  

19.01 190 лет со дня рождения русского мецената, собирателя живописи Сергея Михайловича 

Третьякова (1834-1892).  

22.01 120 лет со дня рождения советского детского писателя Аркадия Петровича Гайдара (1904-

1941).  

Февраль 2024.  

195.02 120 лет со дня рождения героя Великой Отечественной войны Александра Матвеевича 

Матросова (1924-1943).  

8.02 190 лет со дня рождения российского ученого Дмитрия Ивановича Менделеева (1834-1907).  

11.02 130 лет со дня рождения российского детского писателя Виталия Валентиновича Бианки 

(1769-1844).  

13.02 255 лет со дня рождения русского писателя и баснописца Ивана Андреевича Крылова 

(1769-1844).  

Март 2024.  

9.03 90 лет со дня рождения советского летчика-космонавта Юрия Алексеевича Гагарина (1934-

1968).  

18.03 180 лет со дня рождения композитора Николая Андреевича Римского-Корсакова (1844-

1908).  

21.03 185 лет со дня рождения композитора Модеста Петровича Мусоргского (1839- 1881).  

Апрель 2024.  

1.04 215 лет со дня рождения писателя Николая Васильевича Гоголя (1809-1852).  

12.04 185 лет со дня рождения русского географа Николая Михайловича Пржевальского (1839-

1888).  

Май 2024.  

2.05 295 лет со дня рождения российской императрицы Екатерины II (1729-1796) 100 лет со дня 

рождения писателя Виктора Петровича Астафьева (1924-2001).  

Июнь 2024.  

1.06 220 лет со дня рождения русского композитора Михаила Ивановича Глинки (1804- 1857).  

2.06 120 лет со дня рождения русского писателя Николая Корнеевича Чуковского (1904-1965).  

6.06 225 лет со дня рождения русского поэта и писателя Александра Сергеевича Пушкина (1799-

1837).  

7.06 230 лет со дня рождения русского поэта Петра Яковлевича Чаадаева (1794-1856).  

Июль 2024.  

8.07 130 лет со дня рождения советского физика Петра Леонидовича Капицы (1894- 1984).  

Август 2024.  

5.08 180 лет со дня рождения русского художника Ильи Ефимовича Репина (1844- 1930).  



 

 

10.08 130 лет со дня рождения писателя Михаила Михайловича Зощенко (1894-1958). 

Торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходомна 
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательнойо рганизации, обществе: 

• Торжественная линейка, посвященная Дню знаний 

• Торжественная линейка, посвященная Последнему звонку 

• Торжественное вручение аттестатов 

• Посвящение в первоклассники 

• Посвящение в старшеклассники 

• ПрощаниесАзбукой 

• Прощание с начальной школой  

−  

− Церемония награждения «Школьный Олимп» (по итогам учебного периода, 

года) обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации, муниципального образования Калининский район; 

− Социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовойидр. направленности; 

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разныхролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, 

заприглашениеивстречугостейит. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

−  наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

3.2.4 Модуль «Внешкольные мероприятия». 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия реализуется через: 

⚫ Общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 

⚫ Внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

⚫ экскурсии, походы выходного дня (в Республиканский краеведческий музей, в 

Художественный музей, библиотеку им. Крупской, в Донецкий ботанический сад и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

⚫ литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты 

и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями(законнымипредставителями)обучающихсядляизученияисторико-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

⚫ выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

 



 

 

2.2.6 Модуль «Организация предметно – пространственной среды». 

− Оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики Республики. 

• В холле школы расположен уголок с символикой Российской федерации, 
Донецкой Народной республики (Флаг, герб, гимн). 

• Во всех классных кабинетах находятся классные уголки с государственной 

символикой. 

• На втором этаже в холле расположены стенды с школьными пространствами 

(Государственные символы РФ, Движение Первых, «Орленок», «Сириус»,  «Билет в будущее», 

«Россия - страна возможностей», «Большая перемена», «ЗНАНИЕ», «Больше, чем 

путешествие»,  Города России) 

• Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

• Исполнение гимна Российской Федерации 

• В школе еженедельно по понедельникам перед 1 уроком проходит церемония 

поднятия государственного Флага РФ, в пятницу после 7 урока проходит церемония спуска 

флага РФ и исполнение гимнов. 

В кабинете географии размещены карты России, регионов. 

− В МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» имеется своя символика (гимн 
школы, эмблема, Знамя школы), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 

− В холле первого этажа находится сменяемая экспозиция творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 
работами друг друга; 

− Поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

− Во дворе школы есть место для спортивных игр, футбольное поле с 
искусственным покрытием; 

− В библиотеке стеллаж и свободного книгообмена, на которые обучающиеся, 

родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать 

длячтениядругие; 

− Регулярно классные руководители вместе с обучающимися, их родителями 

проводят работу по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

− Ученическое самоуправление принимают участие в разработке и 

оформлении пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

  

3.2.7. Взаимодействие с родителями (законными представителями)  

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:   

• деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, классов), 



 

 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Совете общеобразовательной организации;  

• тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания;  

• родительские дни, в которые родители (законные представители) могут внеурочные 

занятия;  

• работа родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся 

площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;  

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, обмениваться опытом;    

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организациив соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);  

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных 

и общешкольных мероприятий;  

• целевое взаимодействие с законными представителями детей сирот и детей, 

 

«Профилактика  суицидального  поведения  подростков.   

Формирование жизнестойкости обучающихся оставшимися без попечения 

родителей.» 

 

Организационная работа  Планирование работы по профилактике экстремизма и терроризма, 

гармонизации межнациональных отношений среди обучающихся.  

Профилактическая работа с 

детьми  

Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистских настроенные 

организации и группировки, распространение литературы, 

пропагандирующей антинациональную, антирелигиозную рознь, идеи 

фашизма среди обучающихся.  

Проведение мероприятий на формирование у подростков толерантного 

сознания, веротерпимости и обучения диалогу культур.  

Профилактическая работа с 

родителями  

Родительские собрания, родительский всеобуч. Привлечение родителей к 

участию в совместных мероприятиях. 

Организационная работа  Планирование работы по формированию жизнестойкости.  

Диагностическая работа  Проведение диагностик и психологических методик.  

Профилактическая   Психологические, правовые классные часы,  

3.2.8 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации через участие в делах школы и класса и анализа проводимых дел. Для 

организации детского самоуправления в школе определены функциональные обязанности для 

педагога-организатора и классного руководителя.  

Структура школьного ученического самоуправления имеет несколько уровней.  

Школьное ученическое самоуправление на уровне школы осуществляется следующим 

образом.  



 

 

Школьное ученическое самоуправление (далее ШУС) состоит из:  

- законодательного органа – общешкольной ученической конференции;  

- исполнительного органа – совета учащихся школы (далее СУШ).  

Общешкольная ученическая конференция, которая является высшим органом ШУС и 

состоит из представителей-активистов 5-11 классов, осуществляет свою деятельность 

следующим образом:  

- выбирает приоритетные направления деятельности;  

- формирует функциональные обязанности органов ШУС;  

- определяет основные задачи деятельности СУШ и их количественный состав;  

- утверждает план работы, правила, памятки и документы для СУШ;  

- избирает и утверждает СУШ, его председателя и председателей ученических  

секторов;  

- заслушивает отчёты, даёт оценку деятельности СУШ;  

- согласовывает локальные акты в соответствии со своей компетенцией;  

- вырабатывает предложения по совершенствованию работы школы в адрес школьного 

руководства.  

Совет учащихся школы (далее СУШ) осуществляет общее руководство развитием 

школьного ученического самоуправления. В его состав входят председатели классных 

коллективов 5-10 классов, представители 5-11 классов из классных ученических секторов, 

выдвинутые на классных ученических собраниях. Председатель СУШ и председатели 

ученических секторов избираются из числа учащихся 9-11 классов.  

Совет учащихся школы осуществляет свою деятельность следующим образом:  

- готовит и проводит общешкольные ученические конференции;  

- планирует и организует свою повседневную работу;  

- даёт общественные поручения, задания классам, группам или отдельным учащимся, 

заслушивают отчёты о выполнении поручений;  

- организует шефство старших классов над младшими;  

- использует различные формы поощрения и порицания учащихся.  

В соответствии с основным содержанием учебно-воспитательной деятельности СУШ 

образует постоянные сектора:  

- учебный;  

- спортивный;  

- трудовой;  

- культурный;  

- информационный.  

Деятельность секторов прописана в школьном локальном акте «Положение о школьном 

ученическом самоуправлении». 

При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи: 

планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно- образовательных 

событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского 

коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; создание и 

укрепление общешкольных традиций.  

Школьное ученическое самоуправление на уровне классов осуществляется следующим 

образом.  

Уровень самоуправления в классных коллективах дает обучающимся возможность 

раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в 

процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий 

класса.  

Для формирования и развития лидерских качеств, управленческих компетенций, освоения 

эффективных форм организации классного коллектива дважды в год проводится учеба актива 



 

 

школы, на которую приглашаются лидеры всех классов. На этом уровне самоуправления 

решаются следующие задачи:  

- под руководством классного руководителя создается модель самостоятельной 

деятельности по реализации инициатив обучающихся;  

- создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала обучающихся;  

- воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение порученных дел.  

Оценка деятельности ученического самоуправления на данном уровне осуществляется в 

рамках конкурса «Лучший класс» по номинациям на уровне основного образования:  

- «Самый интеллектуальный класс»,  

- «Самый спортивный класс»,  

- «Самый активный класс»,  

по номинациям на уровне начального образования:  

- «Самый звёздный класс»,  

- «Самый активный класс», который проходит в течение всего учебного года.  

Оценка деятельности органов самоуправления каждого классного сообщества 

осуществляется СУШ, педагогом-организатором.  

Самоуправление на индивидуальном уровне осуществляется следующим образом:  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями. 

 

3.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность». 

В МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» этот вид деятельности носит комплексный 

характер, включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг друга видов деятельности 

команды специалистов, обеспечивающих: правовую защиту и правовой всеобуч, социальную 

помощь, педагогическую поддержку, психологическое сопровождение индивидуального 

развития, социальное воспитание, обучение навыкам социальной компетентности. 

Данная работа проводится последующим направлениям: 

«Профилактикаправонарушенийибезнадзорностиобучающихся» 
 

Организационная работа Планирование и коррекция работы по профилактике 

правонарушений в рамках межведомственного взаимодействия. 
Организация работы Совета профилактики. 

Диагностическая работа Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, 

анализируются и систематизируется информация, чтобы выявить 

причины, которые могут способствовать совершению 

правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическаяработа с 

детьми 

Реализация системы воспитательной работы школы. 

Организация правового всеобуча; 

Индивидуальная 

профилактическая работа 

Беседы социального педагога, педагога-психолога, классного 

руководителя, школьного-участкового, администрации школы с 

подростком. 

Вовлечение в творческую жизнь класса, школы, в кружки, 

секции; 

Профилактическая работа 

с родителями 

Выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, 

многодетных семей и постановка их на внутришкольный 

контроль; 

Проведение родительского всеобуча. 



 

 

 

«Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ, наркомании» («Антинарко») 
 

 

Организационная работа Планирование работы по профилактике табакокурения, 

употребления алкоголя, незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, наркомания. 

Диагностическая работа Организация и проведение «Социально-психологического 

тестирования в целях раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ 

«Профилактикаэкстремизмаитерроризма.Гармонизациямежнациональныхотнош

енийсредиобучающихся» 
  

Профилактическаяработа с 

детьми 

Беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, 

Спортивные соревнования, акции по формированию здорового 

образа жизни. 

Профилактическаяработаср

одителями работа с детьми 

Родительские собрания, лекции, индивидуальные консультации. 

Привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях. 

Дискуссионные площадки. Участие в творческих конкурсах, 

акциях и мероприятиях разного уровня. 

Профилактическаяработаср

одителями 

Родительские лектории, тематические встречи, индивидуальные 

консультации. 

 

«Информационнаябезопасностьобучающихся» 
 

Организационная работа Планирование работы по информационной безопасности 

обучающихся. 

Профилактическаяработа с 

детьми 

Проведение классных  часов,  мероприятий,  интернет -
уроков,участие вакциях. 

Профилактическая работа 

с родителями 

Родительские собрания и лектории, разработка и вручение 

памяток. 

 

«Профилактикадорожно-

транспортноготравматизмаибезопасностьнаобъектахжелезнодорожноготранспорта» 
 

Организационнаяработа Планирование работы по профилактике дорожно-транспортного 

травматизма и безопасности на объектах железнодорожного 

транспорта. 

Профилактическаяработа с 

детьми 

Проведение классных часов, уроков безопасности совместно с 

работниками ГИБДД. 

Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного 

уровня. 

Активизация деятельности школьного отряда «ЮИД» 

Профилактическая работа 
с родителями 

Родительские собрания, организация и работа 
«Родительскогопатруля». 

«Противопожарная безопасность» 
 

Организационная работа Планирование работы по противопожарной безопасности 



 

 

Профилактическая работа 
с детьми 

Проведение классных часов, уроков безопасности. 

Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного 

уровня. 

Активизация деятельности школьного отряда «ДЮП» 

Профилактическая работа 

с родителями 

Родительские собрания и лектории, разработка и вручение 

памяток. 

 

 

3.2.10 Модуль«Профориентация». 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и

 консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка –подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагога к туализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне 

профессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

−проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

−профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

−экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления 

осуществующих профессиях и условиях работы; 

−Начальная профессиональная подготовка школьников осуществляется через организацию 

кружка внеурочной деятельности «Тропинка в профессию», «Билет в будущее» 

Школа активно принимает участие  в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет «Билет в будущее», «Проектория», «Финансовая грамотность»: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 

 

3.2.11 Модуль «Социальное партнёрство». 

Школа взаимодействует с органами и службами системы профилактики 

(СДН Калининского РО ДГУ МВД ОПДН, ГИБДД, МЧС). Активно происходит взаимодействие 

школы с социальными партнерами Республиканским театром кукол, Калининско районной 

библиотекой, МБОУ ДОД «Дворец детского и юношеского творчества г. Донецка», ЦДТ 

Калининского района г. Донецка.  
Социальное партнерство реализуется через: 

• Участие представителей организаций-партнёров, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

• участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

• реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 



 

 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

ВАРИАТИВНЫЕМОДУЛИ. 

 

3.2.12 Модуль «Детские общественные объединения». 

 

В МБОУ «ШКОЛА №49 ГОРОДА ДОНЕЦКА» действуют следующие детские 

общественные объединения: 

-Российское движение детей и молодежи «Движение Первых» – общественно-

государственная детско-юношеская организация, деятельность которой целиком сосредоточена 

на развитии и воспитании школьников; 

- «Орлята России» Программа развития социальной активности обучающихся 

начальных классов «Орлята России». 

Программа разработана в рамках реализации федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» сцелью 

удовлетворения потребностей младших школьников в социальной активности и направлена на 

развитие и поддержание интереса к учебным и внеурочным видам деятельности, на 

формирование социально значимых качеств личности обучающихся, ключевых базовых 

ценностей: Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа, Познание. 

- «ПОИСК», цель движения–вызвать интерес у подрастающего поколения к 

географиии истории России и ее народов, героев, выдающихся ученых и полководцев. В 

свободноеот учебы время волонтеры ведут работу по сохранению мемориалов, обелисков, 

несутвахту памяти, занимаются волонтерской деятельностью, принимают участие в крупных 

культурных и патриотических мероприятиях мероприятиях; 

- Отряд «ЮИД», цель которого профилактика ДДТТ и пропаганда дорожной 

безопасности среди школьников. 

- Военно-патриотический клуб «Ратники Отечества». Создано с целью развития и 

поддержки детской инициативы в изучении истории отечественного воинского искусства, 

вооружения и воинского костюма, освоения воинских профессий, подготовки молодежи к службе 

вармии. 

- Школьный спортивный клуб «Стимул» функционирует с целью формирования 

потребности в здоровом образе жизни и систематических занятиях физической культурой и 

спортом у обучающихся общеобразовательного учреждения, а также развитие в школе 

традиционных видов спорта. 

- Школьный театр «РАМПА» это добровольное объединение детей 8–16лет, 

основанное на общности интересов, запросов и потребностей в занятиях любительским 

творчеством, всовместной творческой деятельности, способствующей развитию дарований его 

участников, освоению и созданию ими культурных ценностей, а также основанное наединстве 

стремления к овладению полезными навыками в области организации досуга иотдыха. 

-Детский экологический клуб «Эдельвейс» создан в школе с целью развития экологической 

культуры обучающихся, через включение их в различные виды деятельности в сфере экологии, 

природопользования и охраны окружающей среды. 
- Школьный медиацентр «В кадре». 

 

РАЗДЕЛ 4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

1.1 Кадровое обеспечение. 

Во всей системе требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации основных 

образовательных программ общего образования стержневыми являются требования к кадровым 

условиям. 
Требования к кадровым условиям в ключают: 

• Укомплектованность образовательной организации педагогическими, 



 

 

руководящими и иными работниками; 

• Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 
организации; 

• Непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации. 

В МБОУ «ШКОЛА №49 Г.ДОНЕЦКА» на 100% укомплектована кадрами, имеющими 
необходимую квалификацию для решения задач, определенных ФГОС НОО, ООО, СОО. 

В кадровое обеспечение воспитательного процесса школы входят: 

Заместитель директора 

Советник директора по воспитательной работе 

Педагог-организатор 

Классныеруководители 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

В школе сформировано 16 классных коллективов, 16 педагогов имеют классное руководство. 

С целью повышения профессиональной компетенции педагогов реализуется в полном 

объеме план–график повышения квалификации педагогических и руководящих работников. 

 

1.2 Нормативно–правовая база. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «ШКОЛА №49 

Г.ДОНЕЦКА» связывается, преждевсего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1. Положение о классном руководстве 

2. Положение о дежурстве в МБОУ «ШКОЛА №49 Г.ДОНЕЦКА» 

3. Положение о методическом объединении классных руководителей 

4. Положение о внутришкольном контроле 

5. Положение о комиссии по урегулировании споров между
 участниками образовательных отношений МБОУ «ШКОЛА №49 Г.ДОНЕЦКА» 

6. Положениео Совете профилактики правонарушений 

7. Положение о родительском комитете МБОУ «ШКОЛА №49 Г.ДОНЕЦКА» 

8. Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся 

9. Положение о социально-психологической службе МБОУ «ШКОЛА №49 

Г.ДОНЕЦКА» 

10. Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ «ШКОЛА №49 Г.ДОНЕЦКА» 

11. Положение о школьном ученическом самоуправлении. 

16. Правила внутреннего распорядка для обучающихся МБОУ «ШКОЛА №49 

Г.ДОНЕЦКА» 

17. Положение о школьном спортивном клубе «Стимул» 

18. Положениеовоенно-патриотическом клубе «Ратники Отечества» 

19. Положение о школьном театре «ТЭМП». 

20. Положение о работе Детского экологического клуба «Эдельвейс» 

 

1.3 Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 
максимально доступная для детей с ОВЗ; 

Событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка 

в различные формы жизни детского сообщества; 

Рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 

опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), 



 

 

педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

вклассе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развитиякаждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах. 

В МБОУ «ШКОЛА №49 Г.ДОНЕЦКА» всего 270 обучающихся. Из них 4 обучающихся это 

обучающиесяс ОВЗ. Это обучающиеся 1-4 классов. К ним относятся дети с умственной 

отсталостью, с задержкой психического развития, дети, имеющие инвалидность. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

− Налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 
для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

− Формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом

 индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностямии их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

1.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

⚫ публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся онаграждении, проведение награждений в присутствии значительного числао 

бучающихся); 

⚫ Соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 

⚫ Прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 



 

 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

⚫ Регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т.п.); 

⚫ Сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных 

и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

⚫ привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

⚫ дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведениепортфолио—деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фотоизделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 

чём-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей 
иихдеятельности. 

1.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне начального общего 

образования, установленными ФГОС СОО. 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавобщеобразовательнойорганизации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявленияосновныхпроблемипоследующегоихрешения. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

планвоспитательнойработы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

Взаимное уважение всех участников образовательных отношений; приоритет анализа 

сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а 
качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 
отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

Развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 



 

 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

Распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, таки стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные направления 

являются примерными, их можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, 

традиций, ресурсов общеобразовательной организации, контингента обучающихся и др.): 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

(советником директора по воспитанию, педагогом -организатором, педагогом-психологом, 

социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какиепроблемы, затруднения решить 

не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора (советником директора по воспитанию, 

педагогом-организатором, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 

совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается 

на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; организуемой внеурочной 

деятельности обучающихся; деятельности классных руководителей и их классов; проводимых 

общешкольных основных дел, мероприятий; внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; взаимодействия с родительским 

сообществом; деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; реализации потенциала социального 

партнёрства; деятельностипо профориентацииобучающихся; 
организуемого дополнительного образования обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

(совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом в общеобразовательной организации. 
 

 

 


